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VORWORT

Liebe Studierende,

vom 8. bis zum 12. Februar ist es wieder soweit! Die jahrlichen Wahlen zum Stu-
dierendenparlament sowie den Fachschaftsraten finden statt und ihr habt die
Moglichkeit eure Stimmen abzugeben.

Diese Zeitung soll euch die kandidierenden Listen vorstellen und so zur Meinungs-
bildung beitragen. Auch fur alle, die noch nicht wissen, warum sie eigentlich wah-
len gehen sollten oder wie das liberhaupt funktioniert, wird auf den Folgeseiten
Abhilfe geschaffen. Falls ihr zu den hier aufgefiihrten Programmen Anmerkungen
habt oder weitergehende Informationen bendétigt, konnt ihr in den Austausch mit
den Listen gehen. Denn fir den Inhalt und die Gestaltung der Prasentationsseiten
sind ausschlief3lich sie verantwortlich.

Wir, der Wahlausschuss, unterliegen unbedingter Neutralitat gegeniiber den zur
Wahl stehenden Personen bzw. Listen. Aus diesem Grund werden wir konkrete
Kandidierende weder empfehlen, noch bewerben oder von ihnen abraten.

Eine Empfehlung sei uns allerdings erlaubt:
Informiert euch! Bildet euch eure Meinung! Geht wahlen!

Fur wahlspezifische Fragen, Informationen und Dokumente erreicht ihr uns jeder-
zeit Uber die Mailadresse wahlausschuss@asta.uni-siegen.de. Hier habt ihr eben-
falls die Moglichkeit zu erfragen, was ihr alles fir die Beantragung der Briefwahl
bendtigt.

An dieser Stelle mochten wir noch einen Dank allen Menschen innerhalb der Stu-

dierendenschaft als auch der Universitat ausrichten, die uns im Laufe dieser Wahl-
vorbereitungen unterstiitzend zur Seite stehen.

Nun viel Spaf3 beim Lesen!
Euer Wahlausschuss
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Von links nach rechts: Flamur Hashani, Daniel Schwenk, Justin Hampel, Lena
Langwald, Armin Bresler, Christian Otto und Eike Kretzschmar.

Die Mitglieder des Wahlausschusses wurden wie folgt durch die Hochschullisten
benannt:

Campus Griin: Lena Langwald,
Christian Otto

Die LISTE: Armin Bresler
RCDS & JU: Justin Hampel,
Carlos Guel Vega

Juso Hochschulgruppe: Daniel Schwenk
LHG Siegen: Eike Kretzschmar

SDS. Die Linke. Siegen: Flamur Hashani,
Benedikt Novak

Die Wahlleitung und deren Stellvertretung wurde im Laufe der konstituierenden
Sitzung des Wahlausschusses jeweils einstimmig gewahlt:

Wabhlleiter: Daniel Schwenk

Stellvertretender Wahlleiter: Justin Hampel

zustandig, in den die sitzstarksten Hochschullisten der laufenden Legislatur

spatestens 50 Tage vor dem ersten Wahltag neun Studierende entsenden.
Von den neun Personen, die infolge ihrer Tatigkeit selbst nicht zur Wahl antreten
dirfen, dienen zwei jedoch als Ersatzmitglieder. Hauptsachlich agiert das Gremi-
um gemafd der Regelungen innerhalb der Satzung der Studierendenschaft als auch
— und das noch viel eher — der Wahlordnung der Verfassten Studierendenschaft.
Anlasslich der diesjahrigen Wahlen hat das 47. Studierendenparlament daneben
Sonderregelungen erlassen, die dazu beitragen sollen, alle involvierten Personen
moglichst vor einer Infektion mit dem SARS-CoV-2 Coronavirus und dessen mitt-
lerweile kursierenden Mutationen zu schiitzen. So war es dem Wahlausschuss
letztlich moglich, auf eine ausschlief3liche Briefwahl zu planen, die nun stattfinden
wird. Hierfiir kdnnen noch bis Freitag, den 5. Februar 2021 Antrage beim Wahlaus-
schuss per Mail gestellt werden.
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F ur die Planung und Durchfiihrung der Wahlen ist ein unabhdngiger Ausschuss

WAS WIRD GEWAHLT

WAS IST DAS STUPA?

Das Studierendenparlament (StuPa) ist das hochste beschlussfassende Organ
der studentischen Selbstverwaltung der Universitdt. Es besteht aus 25 stimm-
berechtigten Mandatstragenden, welche hochschulpolitischen Listen angehéren.
Die Mandatstragenden werden i. d. R. im Wintersemester fiir ein Jahr gewahlt.
Das Studierendenparlament halt o6ffentliche Sitzungen, deren Termine auf der
Homepage des Allgemeinen Studierendenausschusses (AStA) veroffentlicht wer-
den. Auf diesen Sitzungen ist jede*r Studierende der Universitat Siegen rede- und
antragsberechtigt. Das Studierendenparlament befasst sich mit Angelegenheiten
und Problemen, die die gesamte Studierendenschaft betreffen. Hierzu zahlen so
beispielsweise die Wahl des Vorstands des AStAs und die Bestatigung sowie Kon-
trolle der AStA-Referent*innen, die Einsetzung von Ausschiissen zur Wahrneh-
mung besonderer Aufgaben wie z. B. den Wahlausschuss, die Verabschiedung des
Haushaltsplans der Verfassten Studierendenschaft (VS), die Pflege bestehender
Ordnungen der VS, die Vergabe von Projektmitteln sowie die Anerkennung von
Initiativen.

WAS SIND LISTEN?

Bei den StuPa-Wahlen treten hochschulpolitische Listen gegeneinander an. Diese
Listen sind vergleichbar mit Parteien. Manche Listen sind mehr oder weniger of-
fizielle Ableger realer Parteien, andere sind parteiunabhangig. Listen kénnen ge-
wisse politische Stromungen abbilden, sie kénnen aber auch einfach gewisse In-
teressengruppen innerhalb der VS reprasentieren. Solltet ihr euch von keiner der
antretenden Listen vertreten fiihlen, kénnt ihr auch als Einzelperson eine hoch-
schulpolitische Liste griinden und zur nachsten StuPa-Wahl antreten. Auf den fol-
genden Seiten stellen die antretenden Listen sich sowie ihre Schwerpunkte und
Ziele fir die kommende Legislaturperiode vor.

WAS SIND FSRE?

Die Fachschaftsrdate (FSRe) sind die studentische Interessenvertretung auf Fa-
chebene. Sie vertreten die Interessen und Belange der Studierenden nach innen,
z. B. als Mitglieder von Gremien wie dem Fakultatsrat, sowie nach auf3en, z. B. in
Form von o6ffentlichen Stellungnahmen zu Belangen, die die Fachschaft betref-

REDAKTION | 5



fen. FSRe beraten euch bei Problemen mit Dozierenden, dem Priifungsamt, dem
Studium und allem was die Fachebene betrifft. Vertreter*innen der FSRe wirken
oftmals als Mitglieder von Organen wie dem Fakultatsrat oder dem Studienbeirat
an der Erstellung neuer Studienordnungen mit oder sitzen in Berufungskommissi-
onen und nehmen somit direkten Einfluss auf die Besetzung der Lehrstiihle. Eine
weitere wichtige Aufgabe der FSRe stellt die Organisation der studentischen Erst-
semestereinfihrung (ESE) dar, welche oftmals ausschlaggebend fiir einen guten
Start in den Studierendenalltag ist. Jeder FSR verfiligt iber ein bestimmtes Budget,
welches fir Belange der Studierendenschaft genutzt werden kann. Dementspre-
chend organisieren FSRe oftmals Veranstaltungen wie Vortrdge oder Studieren-
denpartys. Die Anzahl der jeweiligen FSR-Mandate werden durch die Fachschafts-
rahmenordnung oder die entsprechende FSR-Satzung geregelt.

WIE WIRD GEWAHLT

WIE WIRD GEWAHLT?

Bei der Wahl zum StuPa hat jede*r Wahler*in insgesamt 3 Stimmen, die frei ver-
geben werden kénnen. Diese kdnnen auf eine Liste oder einzelne Kandidat*innen
verteilt werden. Es kdnnen mehrere Listen und Kandidat*innen gewahlt werden.
Die Méglichkeit zur Stimmenthaltung ist ebenfalls gegeben.

Bei der FSR-Wahl hat jede*r Wahler*in eine Stimme. Auch hier kann sich der Stim-
me enthalten werden. Je nach Studiengang kann einer dieser FSRe gewahlt werden:

FSR Architektur & Stadtebau, FSR Bauingenieurwesen, FSR Chemie-Biologie, FSR
eti (Elektrotechnik & Informatik), FSR GG LaBaMa (Geistes- & Gesellschaftswis-
senschaften, Lehramt, Bachelor, Master), FSR GHR (Grund- Haupt- und Realschu-
le), FSR Maschinenbau, fsr.math (Mathematik), FSR Physik, FSR PSY (Psychologie),
FSR SLM (Sprach-, Literatur- und Medienwissenschaften), FSR Soziale Arbeit, WIR
FSR (Wirtschaftswissenschaften, -Informatik & -Recht).

Das aktive Wahlrecht haben alle Studierenden, die seit dem 04.01.2021 immatri-

kuliert sind. Gast- und Zweithorer*innen sind weder wahlberechtigt, noch wahl-
bar. Studierende im Urlaubssemester dirfen jedoch wahlen und gewahlt werden.
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EIN WEGWEISER DURCH DIE BRIEFWAHLEN

der Universitat Siegen finden vom 08. bis 12.02.2021 ausschlief3lich

als Briefwahlstatt. Die Briefwahl muss spatestens biszum 05.02.2021
bei der Wahlleitung per E-Mail mittels der studentischen E-Mail-Adresse be-
antragt werden. Die Briefwahl-Unterlagen werden dann der*dem Wahler*in
zugesandt (nur innerhalb Deutschlands). Fiir die Beantragung der Briefwahl
ist der giiltige Studierendenausweis in Verbindung mit Personalausweis bzw.
Pass der Beantragungs-E-Mail anzuhangen als auch darin die Adresse zu nen-
nen, welcher die Briefwahl-Unterlagen zugehen soll.

D ie Wahlen zum 48. Studierendenparlament und der Fachschaftsrate

Die Briefunterlagen bestehen aus 2 Stimmzetteln (jeweils einen fur das
StuPa und einen fir die Fachschaft), einem Wahlumschlag, einem Wahl-
schein mit der Versicherung, dass die*der Wahlberechtigte den Stimmzettel
personlich ausgefiillt hat und einem an die Wahlleitung adressierten Wahl-
briefumschlag.

Der Wahlbrief muss spatestens am letzten Wahltag 12.02.2021 versendet
werden, da nur diese oder friiher verschickte Einsendungen bei der Auszah-
lung beriicksichtigt werden. Spater versendete Wahlbriefe werden von der
Auszihlung ausgeschlossen. Die Grundlage zur Uberpriifung des Versandda-
tums stellt der jeweilige Poststempel.

Die Zieladresse fiir die Wahlbriefe lautet:
Wabhlleitung der Verfassten Studierendenschaft
c/o AStA der Universitat Siegen
Adolf-Reichwein-Straf3e 2
57076 Siegen
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Listen: Verantwortlich fir die auf diesen Seiten wiedergegebenen Meinungen sind Listen: Verantwortlich fir die auf diesen Seiten wiedergegebenen Meinungen sind
die jeweiligen hochschulpolitischen Listen. die jeweiligen hochschulpolitischen Listen.

Liebe Studierende,

Auch dieses Jahr méchte Campus Griin wieder grine
alternative Themen an die Uni Siegen bringen. Wir
werden uns auch weiterhin aktiv fir eine 6kologische
und soziale Hochschule engagieren.

Dabei haben wir den Anspruch, gendergerecht und
basisdemokratisch zu arbeiten -alle dirfen sich auf ihre
Weise und ohne Hierarchien einbringen und haben
Mitspracherecht.

Nachhaltigkeit

Die Klimakrise ist da und wir steuern auf eine nicht mehr aufhaltbare Zerstérung unseres Okosystem
bis 2030 zu. Wir als Studierende haben Einfluss auf unseren eigenen Okologischen FuRabdruck, doch die
Universitat Siegen koénnte mit einem Klimaneutralen C02 Ausstof zu einer besseren Zukunft ohne
Massenaussterben beitragen - weniger Plastik, aber dafiir mehr recyclebare Materiealien.

Wie von der Studierendenschaft gefordert, setzen wir uns fiir ein Referat fiir Nachhaltigkeit und Okologie
ein. Wir fordern mehr grine AufRengestaltung fir Erholung und Nachhaltigkeit, das heifst mehr
Auflenbereiche an denen Studierende im Griinen lernen kénnen sowie effektive Dachbegrinung und
Blihstreifen um dem Artensterben entgegenzuwirken. In Zeiten der Klimakrise sollte die Universitét
in Form von Photovoltaikanlagen ihren Stromverbrauch nachhaltig gestalten und konsequente
Milltrennung durchfihren.

Queer-Feminismus

Das universitare Leben spielt sich innerhalb des sexistischen Normalzustandes ab, sodass alle nicht cis-
mannlichen Personen in unserer patriarchalen Gesellschaft strukturell benachteiligt werden. Von einer
Uberwindung der Geschlechterstereotypen wiirden alle profitieren. Wir fordern eine Umgebung in der
sich alle nach ihren unterschiedlichen Bedirfnissen frei entfalten kénnen.

Wir wollen mehr Geschlechtergerechtigkeit, das heifft auch, Anerkennung von Menschen die nicht in
bindre Gesellschaftsstrukturen passen.

Soziale Gerechtigkeit

Viele strukturelle Missstande erschweren das Studium unndtig. Der Zugang zur Uni wird Menschen
durch Kklassistische Selektion erschwert oder sogar verhindert. Menschen mit Behinderung haben
erschwerte Moglichkeiten ihr Studium wahrzunehmen und dies ist in einer inkludierten Gesellschaft nicht
hinnehmbar. Wir fordern daher eine Barrierefreiheit an allen Campus.

Der Unialltag ist gepragt von Leistungs- und Konkurrenzdruck sowie finanzieller Unsicherheit. Diese gehen
oft mit psychischen Belastungen einher. Das Hochschulgesetz mit zB. Anwesenheitspflichten

und  Studienverlaufsvereinbarungen bedroht die studentische Selbstbestimmung immens. Zudem
sind im né&chsten Jahr an der Universitit massive Kiirzungen geplant. Hier darf es keine Kirzungen in
Forschung, Lehre und Personal geben!

Klare Kante gegen Rechts

Rassistische und neofaschistische Ideologien treten in vielerlei Formen auf und sind auch in der Mitte der
Gesellschaft, sowie in den Universititen auffindbar. Mit einer faschistischen Partei im Bundestag sowie
dem aggressiven Auftreten neurechter Bewegungen, wie der 3 Weg, zeigt sich ein gesellschaftlicher
Rechtsruck. Wir fordern klare Konsequenten flir Menschenfeindliche Aussagen von Dozierenden und
Studierenden. Wir wollen uns fir eine lebendige Erinnerungskultur innerhalb der Universitat einsetzen

und fordern deshalb einen neuen Campus nach Walter Kramer, einem

Widerstandskampfer gegen den Nationalsozialismus, zu benennen.

Wir stellen uns  klar gegen Rassismus, Sexismus, Antisemitismus, Antiromanismus

und jede andere Form von Menschenfeindlichkeit.

Instagram: instagram.com/campusgruen_siegen/
Facebook: fb.com/CampusGruenSiegen/
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Listen: Verantwortlich fir die auf diesen Seiten wiedergegebenen Meinungen sind

die jeweiligen hochschulpolitischen Listen.

Liehe Kommiliton*innen,

wir, die einzig wahre und heste LISTE, haben heschlossen uns von euch wahlen zu lassen. Als die Liste fiir
intergalaktische Sektempfange und troglodytische Elitenbeforderung stehen wir auch fiir diese Ziele.

Was wollen wir?

Nun wir wollen viele Dinge, aher unser utopisches Wahlprogramm lasst sich folgendermafien umreifien:

Zur letzten Wahl hahen wir schon einen Bierautomaten gefordert, doch ist uns aufgefallen, wie undkologisch
dies sein kann. So haben wir unsere Forderung verfeinert: Wir fordern nun einen BierZAPFautomaten. Ein
Bierzapfautomat hietet viele Vorteile. Nicht nur gibt es fiir einen gewissen Pfand verschiedene
Getrankehehalter in der Cafeteria zu leihen, jeder kann sich sein*ihr Glas, Tasse, was auch immer selhst
mithringen, mit der Mensa-Bezahl-App geht das hezahlen kontaktlos und schnell hat man ein frisch gezapftes
Bier - das nennen wir nachhaltig.

Doch auch einen Pfandautomaten wollen wir an den Mensastandorten etablieren, denn nur zu gut kennen wir
die Knappheit der Geldmittel am Ende des Monats. Um der Monatsendsarmut von Studierenden entgegen zu
kommen, fordern wir die Moglichkeit der Bezahlung mit Pfand in der Mensa. Das stiftet auch gleichzeitig
Material fiir die nachste Kunstausstellung.

Auch im Sinne der Nachhaltigkeit sind und bleiben wir fiir die Einfilhrung von Goffeln! Diese wunderbare
Kombination aus Gabel und Loffel, macht so viel einfacher und wir wissen ,alle liehen 2-in-1“! Unserer
Meinung nach, werden hier die Ressourcen fiir einen ganzen Bestecktyp verschwendet, nur weil man sich vor
Jahrhunderten auf ein dreiteiliges Besteckset geeinigt hat, diese Ansicht finden wir prohlematisch und fiir
antik, reaktionar Doch ist das keine Hau-Ruck-Aktion von heute auf morgen. Die Gabeln konnen an
riickstandigere Unis verkauft werden, die Loffel werden umgearheitet und zwar von den Studierenden selbst.
So hekommt man fiir 100 umgearheitete Goffel in Zukunft 1 Creditpoint. AuBerdem planen wir einen
Wetthewerb um das Beste Goffel-Design. Wer diesen fiir sich entschieden hat, soll fiir die volle Lange
seines*ihres Studiums freies Mensaessen.

Auch das StuPa wollen wir angehen, denn besonders im Moment ist es oft langweilig und sehr langwierig.
Zum einen mochten wir TOP-Pflanzen: Vor jedem TOP der Tagesordnung, wird eine Stubenreine
Wohnungspflanze unserer Abgeordneten vorgestellt! Solange das StuPa auf Zoom stattfindet, sollte dies kein
Problem sein, danach tritt ein Terminplan in Kraft, den wir schon ausgearheitet haben. Weiterhin ist es ja auch
langweilig jedes Mal dasselbe zu sehen, deswegen sind wir fiir Mottostupen - jawohl richtig gehort - jedes
StuPa findet dann unter einem anderen Motto statt. Nicht nur die Verkleidungen der Abgeordneten sind hier
ein Highlight, sondern auch, dass das Prasidium jedes Mal einen kleinen Vortrag vorzubereiten hat iiber das
Thema. Also ist es witzig und lehrreich, was fiir eine Kombi!

Vielleicht ist an dieser Stelle, mitten im Wahlprogramm, noch eine Entschuldigung angebracht: wir sind die
radikale und extreme Mitte und dafiir machten wir uns, auch im Namen unserer Eltern, entschuldigen.

Nun machten wir ein hisschen erlautern, was die fernere Zukunft fiir uns und die Uni Siegen in petto hat. Zum
Ersten kommt zwar der Umzug in die Stadt, allerdings werden die naturwissenschaftlichen Fakultiten
weiterhin auf dem Berg bleiben und wie der Orthanc iiber Moria blicken. Doch warum sollte dies nicht mit Spafi
verbunden sein? Ein Sessellift oder eine Schwehehahn, wie sie schon ofter im Gesprdch waren, sind gute
Ansitze. Doch was wire, wenn man direkt eine Naherholungsalternative gestalten konnte? Besonders fiir

Listen: Verantwortlich fir die auf diesen Seiten wiedergegebenen Meinungen sind
die jeweiligen hochschulpolitischen Listen.

Studierendenfamilien mit Kindern ware dies nur von Vorteil, daher unsere Forderung: Wir bauen eine
Wasserrutsche den Berg hinunter, der im Winter zu einer Bobbahn umfunktioniert wird. Um die Spur zu
wechseln und am richtigen Ort rauszukommen, werden High-Five-Bare-Schalter angebracht, die von den
Rutschenden hetatigt werden konnen. So finden Spafi und Funktionalitat der schnellen Abfahrt zusammen.
Auch arbeiten wir an einem Futurama-Esken Vakuumrdhrensystem, welches dies alles noch deutlich hesser
machen sollte.

Und zu guter Letzt geht uns das Projekt Uni in die Stadt nicht weit genug. Uns ist allen klar, dass Siegen eine
Pendleruni ist. Besonders aus dem GroBraum Kdln kommen taglich viele Personen mit dem Auto und der Bahn,
das ist nicht umweltfreundlich. Die Uni versucht vieles um Siegen attraktiver zu machen, doch vieles scheitert
und hesonders Corona zeigte, dass man nicht nach Siegen ziehen muss, selbst wenn man hier studiert.
Deswegen unser Langzeitplan ,,Uni zieht in die Stadt Koln“: wir fordern, dass Siegen als Standort aufgegehen
wird und wir direkt nach Koln ziehen!

Wie wollen wir das erreichen?

Diese Frage ist genauso einfach wie schnell heantwortet: wir wollen den AStA. Die Opposition ist nicht genug
und fiir Sucker: Fiir die anderen Listen und Interessierte: wir haben immer mittwochs um 19 Uhr Plenum und
laden euch zu dffentlichen Gesprichen ein. (Bitte nur emsthafte Anfragen, alle Teilnehmenden miissen sich
der politischen Tragweite im Klaren sein. Keine Spafilisten wie der SDS oder die JU!)

Letzte Frage: Wer sind wir und warum sind wir eigentlich die Besten?

Listenplatz #1: Isa, sie ist die Beste (quasi) und gibt an, ihr drittliehster Dinosaurier sei ein Triceratops

Listenplatz #2: Till, ist seit seiner Zeit heim SDS, der Auffassung, dass er nie wieder unseridse Politik machen
mochte und hat immer noch Frust, weil der Bus nicht kommt

Listenplatz #3: Matthias, ist immer noch fiir Uni-Sex und bietet spaBiges SpaBzeugs wahrend Zoom-Meetings

Listenplatz #4: Moe, hehalt auch in diesem Jahr einen kahlen Kops und gilt als Griinder und Heiliger von
mindestens sechs sektenahnlichen Religionsgemeinschaften

Listenplatz #5: Aaron trigt keine historische Schuld und hofft den anderen Delegierten Zigaretten und Pfand
klauen zu kdnnen

Wahlit Die LISTE - Sie ist sehr gut

I]ieI.ISTE

facehook.com/DieLISTESiegen
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Listen: Verantwortlich fir die auf diesen Seiten wiedergegebenen Meinungen sind

die jeweiligen hochschulpolitischen Listen.

Die Regenbogen Weltraum Panda Piraten (kurz: ReWePaPis)

Listenplatz 1:

Moie,

mein Name ist Martin Wrobel. Ich studiere Mathematik und Physik auf Lehramt fur
die gymnasiale Oberstufe. Im letzten Jahr habe ich haufiger das StuPa mitverfolgt
und kam zu dem Entschluss, das, was die Menschen dort machen, kann ich auch.
Also habe ich mal ein bisschen telefoniert und mich mit den Manners
zusammengeschlossen, um die Liste “Die Regenbogen Weltraum Panda Piraten” zu
grunden. Hochschulpolitische Erfahrung konnte ich auch schon Uber Sitzungen der
AFsK, sowie Arbeit im Fachschaftsrat Physik und dem Fakultatsrat 4 sammelin.

Listenplatz 2:

Hi,

ich bin Jens Borgemeister und studiere Physik. Mit der Hochschulpolitik kenne ich
mich durch so einige Gremien aus: FSR, Fakultatsrat, Senat und auch schon mal ein
knappes Jahr Stupa. Eigentlich hatte ich nicht mehr vor furs Stupa zu kandidieren,
aber als Martin mich kurzlich gefragt hat ob ich fur eine neue Stupa Liste kandidieren
will, habe ich nach kurzem Uberlegen mit der Bedingung, dass im Namen Panda
vorkommt, zugestimmt. Ich denke unsere Liste wird groRartig - Wie kann es auch mit
Pandas im Namen anders werden ;)

Listen Platz 3:

Moin Leude,

mein Name ist Mirco (Alexander) Hotz, ich bin 23 Jahre alt und stehe auf dem 3.
Listenplatz. Ich studiere Deutsch und Englisch auf Lehramt fir Sek I. und hoffe, dass
ich bald meinen Bachelor in der Tasche habe. Und da mir die Uni sehr am Herzen
liegt, geht es danach, im besten Fall, naturlich Richtung Sonne, um die Universitat
Siegen auf ihre galaktischen Abenteuer zu begleiten.

Im Gegensatz zu vielen anderen meiner Kommiliton:innen, habe ich bisher kein
politisches Amt ausgefuhrt bzw. war ich noch nie in einer Partei in irgendeiner Art
und Weise tatig. Dies sehe ich allerdings nicht als Nachteil an, da ich so vollkommen
frei von parteigebundenen Ideologien bin. Daher habe ich es sehr begruf3t, dass
unser 1. Listenplatz Martin (Gruf dich) an mich herangetreten ist, um eine neue,
parteiungebundene Liste zu grinden. Dies gibt mir die Freiheit, mich nach meinem
moralischen Kompass zu richten.

Was mich letztendlich zu der Kandidatur bewegt hat, war der Umstand, dass mir in
der letzten Halfte des vergangenen Jahres auffiel, dass (in meinen Augen) viele
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Listen: Verantwortlich fir die auf diesen Seiten wiedergegebenen Meinungen sind

die jeweiligen hochschulpolitischen Listen.

Probleme innerhalb des StuPas anders hatten geldst werden kdnnen. Nun habe ich
Menschen getroffen, welche eine ahnliche Sichtweise haben, und zusammen
versuchen wir nun in bester Panda Manier nach den Sternen zu greifen und Teil des
neuen StuPa zu werden, um unsere Visionen ggf. in die Tat umsetzen zu kénnen.

Uni Siegen zieht in die Stadt, nicht mit uns! Wir wollen mehr. Wir schicken die
Universitat Siegen in den Space.

Warum wollen wir die Uni Siegen in den Weltraum schicken? Naja, ganz einfach im
Gegensatz zu einem internationalen Seegerichtshof gibt es keinen
Weltraumgerichtshof. Folglich sind alle Handlungen, welche 10km Gber der
Erdatmosphéare passieren, gesetzlos. Von der Position im Weltraum aus kdnnen wir
die Kontrolle tber alle Satelliten Gbernehmen und somit auch die Kontrolle Gber das
gesamte Internet, sowie GPS (selbstverstandlich werden die TikTok Server
blockiert). Damit die Industriestaaten weiterhin Zugriff auf diese bekommen, werden
GEZ ahnliche Gebuhren fallig. Mit den Geldern kénnen wir dann wirklich Bildung fur
alle gewahrleisten. Allen, die bei uns Studieren mdchten, soll dies auch
gewahrleistet werden, d.h Studiengange mit NC soll es nicht geben - im Weltraum ist
schlie3lich genug Platz fur alle. BAf6G, sowie arbeitende Studierende gibt es bei uns
dann nicht mehr. Fur Studis soll ein Grundeinkommen gewahrleistet werden, was
problemlos zum leben ausreicht. Damit diese Ziele auch in die Tat umgesetzt
werden konnen, haben wir uns einen Physik Masterstudenten in die eigenen Reihen
geholt. Aulerdem bauen wir auf die Fakultat 4. Wahlt uns. (Echt jetzt. (Junge.))

Wo kann ich als Studi parken, wenn Westerwalder unterwegs sind?

Kennen Sie das? Sie wollen einmal nachts durch die Gegend fahren, um wenigstens
der einsamen Isolation der eigenen vier Wande zu entkommen, wollen kurz mal
parken und merken dann, dass drei von vier moglichen Parkplatzen von einem
einzigen Auto besetzt werden? Nicht selten ist ein Auto mit der
Buchstabenkombination WW in solch eine Tragddie verwickelt. So hat jede:r
seine/ihre Laster. Wo Siegener die Motoren des kleinen VW Lupo aufheulen lassen,
brauchen Westerwalder 6fter mehr als acht Zilige, um sicher in gleich mehreren
Parklucken Platz zu finden. Und dann noch der erhohte Co2 AusstoR!

Aber wie |6st man solche Probleme? Die ReWePaPis sind sich einig, es missen
hartere MaRnahmen ergriffen werden. Selbst wenn das Besetzen von mehreren
Parkplatzen womaglich nicht aus Boshaftigkeit geschieht, so hindert es doch
Bewohner und Studierende am Parken, wodurch diese gezwungen werden noch
weiter durch die Gegend zu fahren. Daher kann nur eine Maut die Lésung sein, um
die Schaden durch den Co2 Ausstol} , verursacht durch Parksiinder:innen, zu
kompensieren. Alternativ kdnnte man naturlich auch Reisebusse bestellen, welche
die Studierenden aus der Region WW bequem vor der Haustlr abholen, um diese
dann zur Uni zu fahren. Es versteht sich von selbst, dass Sauerlander:innen diese
Option nicht angeboten wird. Die kbnnen weiterhin Zug fahren.

Lasst uns gemeinsam nach den Sternis greifen.
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Griine Liste

Guten Tag,

mein Name ist Atakan Aydogan, ich bin 23
Jahre, in Siegen geboren und studiere die
Lehramtsfiacher Deutsch und Geschichte fiir
Gymnasien und Gesamtschulen.

Ich arbeitete, vor der Pandemie und der
SchlieBung der Bibliotheken und Archive, als
studentische Hilfskraft fiir den Lehrstuhl
,EBuropdische Wissens- und
Kommunikationsgeschichte der Moderne*™.
Durch den direkten Kontakt mit Dozenten,
eignete ich mir ein gewisses,
wissenschaftliches Basiswissen an, mit dem
ich dir gerne immer bereitstehe, solltest du
irgendwelche Fragen zu jeglichem Thema
haben.

Seit nun iiber einem Jahr bin ich auch Vorstandsvorsitzender der offiziellen Hochschulgruppe
»MHG Siegen®, in der wir in erster Linie natiirlich Kontakte kniipfen und Freundschaften pflegen
und innerhalb der wir uns als eine Familie betrachten.

Durch jene Hochschulgruppe wurden viele gemeinniitzige Arbeiten geleistet und soziale Projekte
gestemmt, beispielsweise die Eroffnung des ,,Raum[s] der Stille*, einem Riickzugsort am AR-
Campus, an dem ihr euch mal aus dem turbulenten und lauten Unialltag in Ruhe zuriickziehen
konnt, Veranstaltungen wie etwa das interkulturelle Fastenbrechen an der Universitét Siegen, die
mit bis zu tausend Gésten (vor der Coronapandemie) jahrlich abgehalten wurden oder erst jiingst ein
Brunnenbau in Bangladesch, um das Leid bediirftiger Menschen, an Ort und Stelle, ein wenig zu
lindern, um dir nur einige Beispiele zu nennen.

All dies wurde nur durch die freiwillige Arbeit sozial engagierter Studenten und auch Dozenten
finanziert und ermoglicht, beispielsweise mithilfe vom Verkauf der leckersten und preisgiinstigsten
Waffeln an der Uni, mit denen wir dich allzu gern versorgen aber auch durch das Auffinden
einzelner Sponsoren (Kleinunternehmer).

Da ich unsere Gruppe nach auBen hin vertrete, lernte ich aber auch die unbegriindete Skepsis, von
Teilen der Hochschulpolitik, gegeniiber unserer rein gemeinniitzigen Arbeit kennen.

Ich bemerkte, dass jene, die 6ffentlich Werbung damit machen Gleichberechtigung durchzusetzen
und Diskriminierung anzuprangern, insgeheim mit zweierlei Mafl messen, wenn es um bestimmte
ethnische Gruppen oder Glaubensrichtungen geht, die sie personlich fiir politisch bequem oder
unbequem halten, auch wenn eine Bevorteilung bestimmter ethnischen Gruppen durch das
Studierendenparlament ganz klar gegen die Satzung der Studierendenschaft verstoft.

Die Personen, die diese Teile der Satzung zwar bei jeder Gelegenheit herbeizitieren, leugneten dann
am Ende aber einfach sogar die Existenz jener ethnischen Hochschulgruppen, welche nun jedoch
schon seit vielen Jahren mit unseren Semestergebiihren finanziert werden.

Was bringen also all die Referate fiir Gleichberechtigung und schone Sétze in Paragraphen gegen
Diskriminierung, wenn sie blofe Worthiilsen bleiben und keiner da ist um fiir sie gewissenhaft
einzustehen?

Die Art und Weise der Kommunikation und das Mal3 an Doppelmoral, Arroganz und Unhoéflichkeit
bestimmter Akteure der Hochschulpolitik mir gegeniiber, waren leider weit unter meiner
Menschenwiirde und dienten mir als Weckruf, weswegen ich beschloss, selber aktiv
Hochschulpolitik zu gestalten.

So griindete ich meine eigene Liste, die ,,Griine Liste®.
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Den Einzug in das Studierendenparlament als Einzelkandidat sehe ich dabei als ersten wichtigen
Schritt fiir den Kampf um Gleichberechtigung - wirklich aller - an der Universitdt Siegen.

Mein langfristiges Ziel fiir die Zukunft ist jedoch natiirlich mit deiner Hilfe die absolute Mehrheit
im Studierendenparlament zu erlangen.

Auch wenn meine politische Agenda nicht inhaltsleer ist, mochte ich, auf basisdemokratischer
Ebene, in Verbindung und Austausch mit dir personlich stehen, einerseits um mir Ideen (und damit
Unterstiitzung) einzuholen aber andererseits auch um nicht selber vom Boden der Tatsachen
abzuheben.

Dabei besteht meine Vorstellung von guter Politik jenseits von ,,links oder rechts?*.

Ich glaube gute Politik besteht darin seine Arbeit zu machen und nicht aus malerischen
Zukunftsutopien, die im realpolitischen Alltag gerne wieder vergessen und missachtet werden.
Nichtsdestotrotz halte ich es personlich fiir unabdingbar eine politische Perspektive fiir unsere
Umwelt zu schaffen, da sie alle Lebewesen gleichermalen betrifft.

Nur wenn wir anfangen den Miill an unserem Campus aufzurdumen, konnen wir diese Idee auch in
die Welt hinaustragen, um etwas zu verandern.

Umweltverschmutzung darf nicht gleichsam hingenommen werden und muss schwerwiegende
Konsequenzen nach sich ziehen!

Die Forderungen nach mehr Griinflichen, wie der ,,Alten Wiese* am AR-Campus, die im Sommer
bei Studenten allseits beliebt war, finde ich auch durchaus legitim.

Ich mochte auBBerdem, dass wir authoren unsere friedlichen und freiheitlichen Werte aufzugeben, so
dass alle, ganz egal ob Frauen, Muslime, Schwarze, Behinderte oder Vertreter irgendeiner anderen
Minderheit, eine wiirdevolle und menschliche Behandlung erwarten konnen und deren Interessen
andererseits natiirlich auch demokratisch vertreten werden.

Gewissenhaft ausgefiihrte und real existierende Chancengleichheit ist hierbei wohl das wichtigste
Fundament fiir den gesellschaftlichen Frieden.

Mein Idealwunsch wire hierbei, dass du als Student, mich als deinen Gewéhlten, gerne beratst,
kritisierst, mir widersprichst und mir Ideen fiir die Zukunft gibst, damit eine gute, realistische und
transparente Politik und Zusammenarbeit iberhaupt méglich ist.

Es gibt derzeit viele politische Themen an der Tagesordnung, die ich mit deiner Hilfe angehen
mochte: Hohe Semestergebiihren, knapper Wohnraum, Arbeitsqualitit der Studenten, Infrastruktur,
Freizeitgestaltung aber auch die Gleichbehandlung aller Ethnien und Religionen sowie das Ende
von Privilegien fiir bestimmte ethnische Hochschulgruppen, aufgrund interessengeleiteter
Personalpolitik, seitens studentischer Vertreter.

Wir brauchen eine objektiv angelegte, politische Debattenkultur, losgeldst von emotionalen
Entscheidungen und affektivem Handeln.

Die Kniipfung von Kontakten mit Studentengruppen anderer Universititen stellt fiir mich dabei eine
herausragende Rolle dar, um eine breite Bewegung zu erzeugen und um unsere Ziele zu erreichen.
Mit deiner Stimme werde ich kiinftig dafiir arbeiten, dass die chaotischen Zustinde im ,,Asta*
endlich ein Ende haben und eine hierarchisch-strukturierte Ordnung, sowie eine klare
Kompetenzverteilung, Einzug erhilt.

Du verdienst es von einer verantwortungsvollen Autoritét vertreten zu werden, deshalb gib mir
deine Stimme!

Liebe Griil3e,

Atakan Aydogan, Griine Liste
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Queer-Feminist. lnternationallst.

Wofiir wir stehen:

Das vergangene Jahr hat deutlich gezeigt, dass die Hochschulbildung nach wie vor ein
Privileg ist. Seit Jahren setzen wir uns im AStA und im StuPa fiir ein flexibles und
selbstbestimmtes Studium ein, das allen Menschen unabhangig von ihrer sozialen
Herkunft und ihrer Lebenssituation ein erfolgreiches und bereicherndes Studieren
ermoglicht. Als Teil des Juso-HSG-Bundesverbandes kdnnen wir zudem auf die Erfah-
rung und das gesammelte Wissen vieler Jahre politischer Arbeit fur Studierende
zuriickgreifen.

Als demokratisch sozialistische Hochschulgruppe kdmpfen wir fiir ein sozial gerech-
tes Bildungssystem an Hochschulen und Universitaten. Ebenso streiten wir fiir optima-
le Studierbarkeit und fiir den Erhalt und Ausbau demokratischer Teilhabe, nicht nur an
der Uni! Doch der Kampf fiir ein sozialeres Studieren ist nicht der einzige Aspekt, mit
dem wir uns konfrontiert sehen: Durch das Erstarken rechter Strukturen und die Ver-
breitung gefahrlicher Verschworungsmythen liegt es an uns allen, faschistische Struk-
turen entschieden zu bekampfen. Deswegen legen wir besonders Wert auf eine enge
Zusammenarbeit mit antifaschistischen lokalen Projekten und Inititativen.

Nur wegen der Pandemie ist die digitale Lehre nach jahrzehntelangen Versaumnissen
bei allen ins Bewusstsein getreten. Wir brauchen dringend Investitionen in digitale
Infrastruktur und Ausstattung der Hochschulen. Zudem sind nachhaltige Konzepte
und die optimale Einbindung der Lehrenden nétig, all das ist zu lange ignoriert worden.
Nach der Pandemie miissen Veranstaltungen sowohl in Prasenz als auch online zu
verfolgen sein konnen, live und auf Abruf: Die Hochschullehre muss unkompliziert
gestaltet werden!

Bis heute sind Frauen* in vielen Positionen der Hochschule unterreprasentiert, es
kommt leider noch immer zu Diskriminierungen aufgrund tradierter Rollenbilder und
sozialisierter Sachzwange wie bspw. Care-Arbeit. Der Aufbruch patriarchaler Struktu-
ren geht nur gemeinsam und betrifft uns alle. Wir kampfen fiir eine geschlechtlich
diverse Forschung und stehen gegen Transfeindlichkeit, Misogynie und Homophobie.
Fir mehr Frauen* in Wissenschaft, Lehre und Forschung!

n fiir die Juso HSG!

Drei Stimme
HSG.Siegen/

@ fb.com/Juso-

jusohsg.unisiegen
@ https://jusohsgsiegen.

wordpress.com/
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Digitale Lehre statt digitaler Leere

+ Mehr Arbeitsplatze fiir den Ubergang zwischen online und offline »
+ Hinweise fiir den Umgang mit Zoom fiir Studierende und Dozierende h
« Aufzeichnungen von Veranstaltungen

* Teilweise Unterstitzung bei digitalisiertem Selbststudium
* Gute digitale Lehre wahrend und nach der COVID-19-Pandemie

Soziales Studium

+ Ausreichend sozialen Wohnraum
+ BAfoG an die Lebensrealitaten anpassen! ’»
« Anja Karliczek muss handeln. Ausbau und Erhalt der Uberbriickungshilfen

« Studier doch wie du willst — Verbot von Anwesenheitspflichten

und verpflichtenden Studienverlaufsplanen
+ Bessere Finanzierung des Studierendenwerks

Internationale Uni

+ Auslandsaufenthalte studierbar machen "
* Mehr Unterstitzungsangebote fiir internationale Studierende '\
+ Ubersetzungen aller Dokumente, Formulare und des gesamten Internetauftritts

The Future is Feminist!

+ Forschung aus Sicht von Frauen starken av
+ Studierende mit Kindern fordern

+ Feministische Projekte unterstiitzen

« Einsatz fir Studierende mit sexistischen Erfahrungen

* Frauenanteil an Dozierenden, Promovierenden Personen erhohen
» Awarenessarbeit und Reflexion mit studentischen Initiativen und autonomen Referaten

Support your local Antifa
* Rechte Strukturen in Siegen aufbrechen und bekampfen Q/%F

@

+ Vernetzung mit anderen Unis
« Kampf gegen Rassismus und Faschismus
+ Aufklaren liber Verschworungsmythen

ini ifascist.
Socialist. Queer-Femlmst. Antifasc

@ fb.com/Juso.HSG.Siegen/

jusohsg.unisiegen

gsiegen.wordpress.com/

@ hitps:/jusohs
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LIBERALE HOCHSCHULGRUPPE (LHG) LIBERALE HOCHSCHULGRUPPE (LHG)
Inhalte lagen bei Redaktionsschluss noch nicht vor! Inhalte lagen bei Redaktionsschluss noch nicht vor!
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Histenlos

SEIT 2019

Wir sind Listenlos, eine parteiungebundene Liste.

Alle 4 Kandidat:innen sind in der Basisarbeit der Hochschulpolitik aktiv. Als Angestellte, Projektstelle, Teil
von FSRen, universitdren Gremien, Initiativen oder autonomen Referaten.

Die Liste wurde 2019 zur letzten Wahl gegriindet. Wir alle finden uns in keiner anderen bestehenden Liste
wieder. Dies liegt hauptsachlich daran, dass wir parteiungebunden arbeiten wollen. Denn auch, wenn die
inneruniversitare Hochschulpolitik mit der Realpolitik verzahnt ist und Prozesse immer
gesamtgesellschaftlich zu betrachten sind, so mussten wir in der Vergangenheit feststellen, dass man viele
Dinge nur in kleinen Schritten erreichen kann. Doch keine Sorge; auch viele kleine Schritte fihren zum Ziel.
Daher konzentrieren wir uns auf die Themen, die uns in Siegen an und auBerhalb der Uni betreffen. Politik
von Studierenden fir Studierende. Wir moéchten euch daher im Folgenden gerne unsere Kernthemen und
danach uns selbst kurz vorstellen:

e BARRIEREFREIHEIT
Hierbei ist nicht nur die bauliche Barrierefreiheit gemeint, auch sollten wir alle darauf achten, die Grundsatze
unserer Satzung der VS* zu achten und umzusetzen, die bedeutet eine bestmégliche Chancengleichheit fiir alle
von uns auf allen Ebenen.

e NACHHALTIGKEIT
Bei dem Wort Nachhaltigkeit denken wir zuerst an die Umwelt, unseren Planeten. Doch bei Nachhaltigkeit
sollten wir auch an unsere eigene Person und unser Studium denken. Denn mal ehrlich, Nachhaltigkeit ist auch
im Studium wichtig. Wir alle kennt es, wir alle haben es erlebt. Bulimie-Lernen. Kurz vor der Klausur schnell alles
lernen, dann in der Klausur loswerden und nichts bleibt wirklich in Erinnerung. Wir setzen uns daher dafir ein,
dass eine aktive Mitbestimmung bei der Gestaltung der Lehre attraktiver wird. WIR sind die grofSte Statusgruppe
an der Uni, lasst uns gemeinsam etwas daraus machen.

e TOLERANZ UND AKZEPTANZ
Es ist vollkommen normal, dass wir nicht alle einer Meinung sind, es ist uns enorm wichtig, dass wir an der Uni in
einem Miteinander arbeiten und nicht in einem Gegeneinander. Neben einem gleichberechtigten Umgang und
konstruktiver Kritik ist es hierbei vor allem wichtig, Gremien zu starken und auszubauen, sowie Hand in Hand im
Sinne der Studierenden zu agieren.

e TRANSPARENZ
Dieser Punkt wurde in der Vergangenheit "maximalstark" propagiert, blieb jedoch oft hinter den Ansprichen
zuriick. Wir versprechen nicht, dass immer alles optimal laufen wird, wir werden jedoch unser Bestes geben,
dem nachzukommen. z.B. mittels eines Live Ticker auf Facebook, Instagram und Twitter wahrend der StuPa-
Sitzungen, da Protokolle ja oft ein wenig auf sich warten lassen.

e KOMMUNIKATION
Auch dieser Punkt steht daflir geeint als Studierendenschaft zu agieren, insbesondere in der Kommunikation mit
Rektorat und universitdren Schnittstellen. Eine gute Zusammenarbeit zwischen StuPa und AStA ist dabei
essentiell. Hier waren die Fronten zuletzt sehr verhartet und wir hoffen gemeinsam mit allen Beteiligten in der
nachsten Legislatur neue Wege einschlagen zu kénnen.

' §1 (3) Die Studierendenschaft arbeitet auf gleichberechtigter, demokratischer und iiberparteilicher Grundlage
unabhdngig von dem Geschlecht, der ethnischen Herkunft, der Nationalitdt, der Religion oder Weltanschauung,
der sexuellen Identitdt, einer Behinderung und des Alters.
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e QUEER-FEMINISTISCHE AUFKLARUNGSARBEIT
Alle Menschen sind gleich und gleich zu behandeln. Queer-Feminismus bedeutet flr uns nicht, eine Gruppe an
Menschen zu bevorzugen, sondern dafir zu sorgen, dass ALLE Menschen, unabhangig von ihrem Geschlecht,
ihrer sexuellen Ausrichtung oder sexuellen Identitdt die gleichen Chancen und gleichen Bedingungen erfahren,
egal in welchem Umfeld. Unwissenheit bedeutet oft Ablehnung, aber genau dem wollen wir entgegenwirken

durch Zusammenarbeit mit autonomen Referaten, die sich bereits diesem wichtigen Anliegen widmen.

e HOPO ATTRAKTIVER MACHEN

Wir kdnnen nur zusammen etwas bewegen. Je mehr Studierende aus unterschiedlichsten Interessens- und
Fachrichtungen bereit sind, sich an der Gestaltung des universitaren Alltags zu beteiligen, desto besser ist die
gesamte Studierendenschaft vertreten. Wir wollen Hochschulpolitik und VS-Arbeit greifbarer und erlebbarer
machen und so frischen Wind in die HoPo-Landschaft bringen.

e UNSERE IDEALE
Nicht nur gegenhalten, sondern auch selbst machen
Alte Geschichten ruhen lassen und stattdessen zusammenarbeiten
Nichts als gegeben hinnehmen, kritisch bleiben und neue Impulse einbringen und zulassen
Die Basis fiir unsere Arbeit ist und bleibt die Satzung der VS

LISTENPLATZ 1: Ann-Kathrin Peters [sie;ihr]

Hallo zusammen, ich bin Anni und studiere Englisch und Sowi fir LA GymGe.
Uber die Fachschaftsarbeit bin ich 2019 in die Hochschulpolitik gestartet und
habe mit der zunehmenden Anzahl an Gremien, in denen ich euch schon jetzt
vertreten darf, gemerkt, wie wichtig es ist, dass wir uns einbringen. Ich habe es
mir zum Ziel gemacht, mehr Studis von der Gremienarbeit zu Gberzeugen

und so Mitbestimmung in der Lehre zu sichern!

LISTENPLATZ 2: Tatjana Sticher [sie;ihr]

Hi! Ich bin Jana und schreie gerne Leute an. Zumindest war das seit meinem
Studienbeginn 2016 mein Leitspruch. Doch ich beschéftige mich nicht nur in
meinem Studium mit HoPo, sondern bin auch als Projektstelle fir die Umzlge
der Gremien der VS zustdndig. Mein Ziel ist es daher, ein wenig Ordnung und
Nachhaltigkeit in das bestehende StuPa-Chaos zu bringen, soweit es moglich ist.

LISTENPLATZ 3: Anastasia Nomerowskaja [sie;ihr]

| Hallo, ich heiRe Anastasia und studiere deutsches und europaisches

- Wirtschaftsrecht. Ich sitze bereits das zweite Mal im StuPa und bin auch

| dartber hinaus in anderen universitdren Gremien aktiv. Mir selbst ist es einfach
wichtig Menschen helfen zu kénnen damit sich jede:r an der Universitat wohl
fahlt.

LISTENPLATZ 4: Viktoria Hauk [sie;ihr]

Ich bin Vicky, ich studiere Grundschullehramt mit integrierter Forderpddagogik.
Ich bin seit 2,5 Jahren im StuPa aktiv. Mein ausgepragter Gerechtigkeitssinn

= treibt mich in diesem Parlament an, alles zu hinterfragen, aber auch alle Seiten
zu Wort kommen zu lassen. Mir ist es daher wichtig, dass jede:r Studierende:r
gehort wird und wir konstruktiv miteinander umgehen.
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Tom Burmann
LA Kath. Theologie und SoWi
Listenplatz 1

Christian Vogt

Listenplatz 4

1. TOM THAN HAN BURMANN
2. JOHANNA MULLER

3. RENEE STUTZ

4. CHRISTIAN VOGT

5. MAXIMILIAN KOHL

Johanna Miiller

Medienwissenschaften

Maximilian Kohl
BWL LA Philosophie u. SoWi

Renée Stutz
LA Geschichte u. Englisch

Listenplatz 2 Listenplatz 3

Charles Ogolla
Doktorant fir Chemie

Listenplatz 5 Listenplatz 6

6. CHARLES OTIENO OGOLLA
7. ANNA MULLER

8. CAROLIN SCHNEIDER

9. KATHARINA APEL

10. TOBIAS VENTE
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DIGITALISIERUNG

Barrierefreier Distanzunterricht: \orlesungen
aufnehmen und online zur Verfiigung stellen,
sowie sdmtliche Literatur der Bibliotheken.
Zudem eine nutzerfreundliche Oberfldche der
Bibliothekshomepage. Online  Klausuren
einfiithren und die digitale Lehre auch nach der
Pandemie aufrechterhalten und ausbauen.

MOBILITAT

Semesterticket nach Marburg, Giefien und
Koblenz erweitern sowie eine bessere Taktung
der Linienbusse zur Universitdt. Wir streben
eine engere und bessere Kommunikation mit
den Verkehrsbetrieben an.

UNILEBEN

Hochschulsport von und fiir Studenten —
Mit der Unterstiitzung der Universitdt
Hochschulsportarten selbst anbieten sowie ein
Hochschulsportturnier im Sommersemester bei
dem sich Studenten aus ganz Deutschland in
ihren  Disziplinen messen. Zudem eine
Ficheriibergreifende Berufsmesse an der
Uni Siegen fiir alle Studiengdnge.

FINANZEN

Weniger AStA wagen — Einfluss des AStA auf
die Hochschullandschaft und kommunale
Themen konzentrieren anstatt Weltpolitik zu
thematisieren. Zudem mochten wir ein
nachhaltiges Riickzahlungskonzept bei der
Riickzahlung von Kleinkrediten erarbeiten,
welches nicht nur auf Vertrauen basiert.

\J |

DIGITALIZATION |

Accessible distance teaching: record lectures
and make them available online, as well as all
literature from the libraries. In addition a
user-friendly interface on the library homepage.
Introduce online exams and maintain and

expand digital teaching even after the pandemic.

MOBILITY

Extend the semester ticket to Marburg,
GiefSen and Koblenz as well as better timing of
the regular buses to the university. We strive for
closer and better communication with the
transport companies.

UNIVERSITY LIFE

University sports by and for students -
students offer university sports themselves with
the support of the university. Introduction of a
university sports tournament in the summer
semester where students from all over Germany
compete in their disciplines. In addition, an
interdisciplinary career fair at the University
of Siegen for all courses.

FINANCES

Dare less AStA - focus the AStA's influence on
the university landscape and local issues
instead of addressing global politics. In
addition, we would like to develop a sustainable
repayment concept for the repayment of
small loans, which is not only based on trust.
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Hochschulpolitische
Forderungen des SDS

oo UVT A WINR

O

angemessene Studien-
finanzierung wihrend
der Corona-Pandemie

bedingungslose Freiver-
suchsregelung wiahrend
der Corona-Pandemie

weder physische noch
digitale Anwesen-
heitspflicht

Nachbereitung der Kursin-
halte muss fiir alle am Kurs
Teilnehmenden ausnahms-
los méglich gemacht werden

Leihmoglichkeit fiir
Hardware (Laptops, etc.)

& Finanzierung von Soft-
ware (zoom-Lizenzen, etc.)
fiir digitale Lehre

Ausbau des Online-
Magazins der Bibliothek
mit Fernleihangebot

coronasichere Arbeitsorte
(digital und offline)

pandemiekonformes
»Mensa“-Takeaway
(zB. 10 bis 16 uhr)

anonyme digitale Beschwer-
destelle iiber Universitit
und Studienbedingungen

stiarkere Demokratisie-

rung inneruniversitarer
Gremien hin zu besser

ermoglichter Teilhabe
am Hochschulgeschehen

Die ausformulierten Forderungen
findet ihr unter:
https://linktr.ee/SDS.Siegen
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Hochschulpolitik in Zeiten von Corona

Die Welt scheint aus den Fugen geraten. Die Corona-Pandemie
bestimmt unseren Alltag. 40 Prozent der Studierenden mit einem
Nebenjob haben ihn verloren. Zoom-Vorlesungen pragen unser
Studium. Freizeit, Arbeit und Uni verschwimmen.

Dabei war die Uni auch vor Corona kein Elfenbeinturm. Verandert
sich die Gesellschaft, verandert sich die Uni. Deshalb arbeitet der
SDS nicht nur vor Wahlen, sondern kontinuierlich bundesweit und
lokal in sozialen Bewegungen, schafft Bildungsangebote, unter-
stutzt stadtische Kultur und die allgemeinen Anliegen der Studie-
rendenschaft vor und wahrend der Corona-Pandemie, inner- und
auch auBerhalb der Hochschule.

Unsere Praxis verbinden wir mit einer tiefen Auseinandersetzung
mit politischer Theorie, die wir anhand unserer Erfahrungen selbst-
kritisch reflektieren. Wir mochten eine Mitmach-Gruppe bleiben,
die Interessierten die Chance bietet, eingebunden zu werden und
Einfluss auf die Positionen des SDS zu nehmen.

Als sozialistisch-demokratischer Studierendenverband mdochten
wir die undemokratische kapitalistische Wirtschaftsform Uberwin-
den. Stattdessen sehen wir in einer demokratisch geplanten Be-
darfswirtschaft eine menschliche Zukunft. Wir erkennen ein fehler-
haftes System hinter den Krisen.

Nachhaltigkeit und Okologie

Am deutlichsten werden die Systemfehler bei der Klimakatastro-
phe. ,System Change, not Climate Change!" (,Systemwandel statt
Klimawandel!”) ist eine Parole der Klimabewegung, die wir mit kon-
kretem Inhalt fullen mussen. Mitglieder des SDS waren eine trei-
bende Kraft fur die Griindung der Students for Future Siegen und
bei der Klimastreikwoche im besetzten Audimax und den Forde-
rungen und Beaufsichtigung von regenerativen Energien, Recycling
und nachhaltigem, bezahlbarem Mensaessen seitens der Uni Sie-
gen. Eine SDS-Angehdrige Gibernahm auch die Redaktion des kli-
mapolitischen Magazins ,plan et al.”, um ein Bewusstsein fur die
drangenden Fragen unserer Zeit zu schaffen. Das Herz unseres
Okologischen Einsatzes macht aber weiterhin unsere Bewegungs-
arbeit aus.

Fridays for Future, Extinction Rebellion, Ende Gelande und viele
andere Initiativen fur Klimagerechtigkeit sind Ausdruck einer Dring-
lichkeit, der die Regierung nicht gerecht wird. Ihre Untatigkeit ba-
siert auf struktureller Abhangigkeit von einem Wirtschaftsystem,
das ungehemmt Wachstumskonkurrenz und Profitzwang tber die
Bedirfnisse der Menschen und des Planeten stellt. Die damit ein-
hergehende Ressourcenverschwendung ist mit Nachhaltigkeit un-
vereinbar. Trotz 1,4 Millionen Menschen, die alleine beim Dritten
Globalen Klimastreik in Deutschland auf der Stral3e waren, bleibt
mit dem enttduschenden Klimapaket real wirkungsvollesiHandeln
aus.

Viele Krisen, ein System.

Unser Einfluss auf Wirtschaft und Politik jenseits von Protestbe-
wegungen ist sogar noch begrenzter. Er beschrankt sich auf eine
halbe Minute alle vier Jahre, in der wir ein Kreuz bei einer parla-
mentarischen Vertretung machen, die nicht an Wahlversprechen
gebunden ist. Wir durfen nicht dartber entscheiden, wie und was
wir produzieren.

Das geht auf die in sich undemokratische Wirtschaftsordnung
zurick. Im Kapitalismus erwirtschaften Wenige, denen Grol3kon-

zerne, Wohnraum und Maschinen gehoren, durch die
Ausbeutung von Millionen von Lohnabhangigen Profit.
Jetzt schon ist eine grofse Mehrheit von uns Studieren-
den Teil dieser Ausgebeuteten. Spatestens nach einem
abgeschlossenen Studium werden dann so gut wie alle
von uns unsere geistige oder korperliche Arbeitskraft fir
einen unfairen Lohn verkaufen mussen. Dabei zeigt sich
vor allem wahrend der Coronakrise, dass es arbeitende
Menschen sind, die die Last tragen und die Gesellschaft
am Laufen halten, wahrend der Reichtum der Milliardare
durch ihre Ausbeutung ins Unermessliche anwdchst.
Auch in unserem Alltag als Studierende erleben wir die
Folgen direkt und indirekt: Wir hetzen vom schlecht be-
zahlten Nebenjob zu Kursen, die uns selten interessie-
ren, aber notwendige Leistungspunkte einbringen. Das
zweifelhafte Gluck, sich durch BAf6G Uber Wasser zu
halten steht finanzieller Abhangigkeit von der Familie
entgegen, die oft selbst nicht in der Lage dazu ist. Unser
Bildungsweg ist wie die Gesamtgesellschaft durchtrankt
vom kapitalistischen Konkurrenzsystem.

OPNV & verbindende Klassenpolitik

Sind wir und der Planet, auf dem wir leben, dem kapi-
talistischen System also schutzlos ausgeliefert? Nein.
Die Schulstreiks erzielten nicht den gewtinschten Effekt,
weil Streiks von Schulpflichtigen die Profite der fur die
Klimakatastrophe Verantwortlichen kaum betreffen. Das
Vorhaben von Fridays for Future, sich mit Streiks im 6f-
fentlichen Personennah- und Fernverkehr (OPNV) zu
verbinden, sehen wir als Schritt hin zu wirklichem wirt-
schaftlichen Druck. Eine Verkehrswende hin zu Bus und
Bahn und eine Erweiterung des offentlichen Nah- und
Fernverkehrs ist ein wichtiges klimapolitisches Anliegen
mit direkten Folgen fur den CO2-AusstoR.

In Siegen ist die Notwendigkeit einer Verbesserung des
offentlichen Personennahverkehrs offensichtlich. Der
OPNV ist nicht in 6ffentlicher, sondern in privater Hand.
Seit einigen Jahren ist die Lage dadurch auch fur Studie-
rende immer unzumutbarer geworden.

Die Studierendenschaft ist eine der grofRten Gruppen
des Verkehrsbetriebs. Viele winschen sich ein erweiter-
tes Semesterticket mit einem kostengtinstigen Tarif in
den RMV-Bereich. Indem die Studierenden, die Klimabe-
wegung und die Beschaftigten im OPNV ihre Verbindung
zueinander erkennen und starken, kénnen wir solchen
kurzfristigen Zielen wie auch einer sozial-6kologischen
Verkehrswende ndher kommen.

Unsere Liste
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Kampf gegen Rechts

Im Gegensatz dazu verhindert all das unsere Ziele, was
uns als Menschen entzweit. Orte der Begegnung und ge-
meinsame Kampfe werden durch Diskriminierung und
Unterdrtickung verhindert. Die grofite Bedrohung geht
von der erstarkenden Rechten, parlamentarisch repra-
sentiert durch die AfD, und ihrer Menschenfeindlichkeit
aus. Mitte 2020 wurde nicht weit vom Siegener Haupt-
bahnhof ein Parteibliro der offenen Nazi-Partei Der III.
Weg erdéffnet, was sich seitdem mit brutaler Gewalt be-
merkbar macht.

Unser aktiver Kampf gegen Faschismus findet in der
Siegener Innenstadt und auch auf dem Campus statt.
Die deutsche Geschichte beweist, warum wir es vor al-
lem nicht zulassen kénnen, dass Menschen mit einem
geschlossen faschistischen und rassistischen Weltbild
an der Uni und in der Stadt Podien bekommen. Als Mit-
glieder des SDS haben wir das breite Bindnis ,Siegen
gegen Rechts” initiiert, um eine Wiederholung der NS-
Geschichte im Keim zu ersticken. Wir werden die Zu-
kunftsangste der Menschen in Anbetracht der drohen-
den Wirtschaftskrise aber nicht stillen konnen, indem wir
ihnen Marchen von einem guten oder ,grinen” Kapitalis-
mus auftischen. Wir mtssen mit Wort und Tat daftir ein-
stehen, dass dieses grausame, ungerechte System nicht
alternativlos ist, wahrend wir gleichzeitig klarstellen, dass
die Nazis eine noch tédlichere Ordnung erschaffen wol-
len, ohne die wahren Probleme zu lésen.

Veranderung ist moglich!

Die wahren Probleme kénnen wir nur gemeinsam I6sen.
FUr Veranderung mussen wir den Studierenden, deren
Stimmen oft kein Gehor finden, eine solche Moglichkeit
zur aktiven Gestaltung der Verhaltnisse bieten. Unser
hochschulpolitisches Konzept bietet in der Krise konkre-
te Verbesserungen fur Studierende an. Echter Wandel
muss aber naturlich dartber hinaus gehen. Dazu gehort
auch, die Stadt Siegen fur Studierende nachhaltig mit
Kunst- und Kulturangeboten attraktiver zu gestalten, die
Raum bieten, gemeinsame Visionen zu entdecken. Pro-
jekte wie ,Die Manege" haben gezeigt, dass das selbst
wahrend der Pandemie mit gut durchdachten, corona-
konformen Konzepten maglich gemacht werden kann.
Eine rein reprasentative Vertretung im AStA oder Studie-
rendenparlament fuhrt zur Entkopplung von der Studie-
rendenschaft und den Themen, die sie bedrtcken.

Wir hoffen, unsere Perspektive zu gesellschaftlicher und
hochschulbezogener Veranderung ist durch unser Kri-
senprogramm klarer geworden. Wenn es euer Interesse
und eure Hoffnung auf eine bessere Welt geweckt hat,
werdet mit dem SDS Teil eines solchen Wandels. Zusam-
men sind wir starker!

DIELINKE

Schaut euch unser Video
pverdnderung ist moglich.“
jetzt an:

https://linktr.ee/SDS.Siegen @sds.siegen
@sds.die_ linke.siegen
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bildet | constitues
ASbA kontrolliert | monitors
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Gesamtvollversammlung , -
(GVV) l /
General assembly i : ;tu I a

Alle Studierende Ny Fachschaftsrite (FSRe)

(5 Fakultaten) L. Student councils

All students (5 faculties)

Xy

Fachschafts-
vollversammlung (FVV)

Autonome studentische

Referate Initiativen

Independent  Student General Assembly of
units initiatives the student councils



